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उच्ि शशक्षा में स्नातक स्तर पर अध्ययनरत छािों की मानशसक योग्यता एवं समायोजन का 
शोधपरक अध्ययन (करौली स्जले के ववशेष सन्द्दर्भ) 

मुकेश कुमार वमाभ 
प्रवतर्ा, वीना मेमोररयल कॉलेज ऑि एजुकेशन, पदेवा करौली (राज.) 

मिेश िन्द्द जाटव 
प्रवतर्ा, वीर्ा मैमोररयल कॉलेज ऑि एजूकेशन, पदेवा करौली (राज.) 

जगदीश प्रसाद शमाभ 
शोधाथी, शशक्षा संकाय राजस्थान ववश्वववद्यालय, जयपुर (राज.) 

प्राचायत, वीर्ा मैमोररयल कॉलेज ऑि एजूकेशन, पदेवा करौली (राज.) 
 

प्रस्तावना: 

शशक्षा शब्द संस्कृर् के ’शशक्ष’ धार्ु से बना है। क्जसका अथत है सीखना या शसखाना। यातन 
इस अथत में शशक्षा सीखने या शसखाने की प्रकिया है। शशक्षा के शलए ववद्या शब्द का उपयोग 
ककया जार्ा है। क्जसका अथत है, जानना। ’एजुकेशन’ शब्द लेहिन भाषा के चार शब्दों से 
शमलकर बना है, क्जसका अथत है प्रशशक्षक्षर् करना, अंदर से बाहर तनकालना, पालन पोषर् 
करना और आंर्ररक से बाहय की र्रि जाना।  

शशक्षा व्यक्तर् की अतनहहतर् क्षमर्ा र्था उसके व्यक्तर्त्व को ववकशसर् करने वाली प्रकिया है। 
यही प्रकिया तनभाने के शलए समाजीकृर् करर्ी है। समाज में एक सदस्य एवं क्जम्मेदार 
नागररक बनने के शलए व्यक्तर् को आवश्यक ज्ञान र्था कौशल उपलब्ध करार्ी है। शशक्षा 
शब्द के प्रयोग को देखर्े यह दो रूपों में प्रयोग में लाया जार्ा है। व्यापक रूप में या 
संकुचचर् रूप में शशक्षा ककसी समाज तनक्श्चर् समय र्था तनक्श्चर् स्थानों की सामाक्जक 
प्रकिया है। क्जसके द्वारा छात्र तनक्श्चर् पाठ्यिम को पढकर परीक्षाओं को उिीर्त करना 
सीखर्ा है। 

शशक्षा का ववकासः 

आजकल छात्र अंग्रेजी भाषा के प्रतर् ज्यादा जागरूक और सचेर् हो गये है। प्रत्येक ववद्याथी 
यह जानर्ा है कक उसके शलए र्था भावी जीवन के शलए अंग्रेजी भाषा का तया महत्व है। 
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आज के पररप्रेक्ष्य की बार् करें र्ो हहन्द्दी और अंग्रेजी माध्यम पढना मानशसक योग्यर्ा का 
कारर् नहीं रह गया है। अवपर्ु ये आचथतक कारर् ज्यादा बन गया। बाशलका की मानशसक 
योग्यर्ा (बुद्चध स्र्र) में अंर्र र्ो होर्ा है ककंर् ुउस स्र्र र्क क्जर्ना वह महसूस करेंगे। 
ववद्याथी अपने माध्यम से शशक्षा से अपने व्यक्तर्त्व को तनखारर्ा है, क्जससे उसकी प्रगतर् 
का मागत प्रशस्र् होर्ा है। 

प्राचीन भारर् में क्जस शशक्षा व्यवस्था का तनमातर् ककया गया था, वह समकालीन ववश्व की 
शशक्षा व्यवस्था से व उत्कृटि थी। कालांर्र में भारर्ीय शशक्षा व्यवस्था का हयास हुआ। 
ववदेशशयों ने यहां की शशक्षा व्यवस्था को उस अनुपार् में ववकशसर् नहीं ककया, क्जस अनुपार् 
में करना चाहहए था। अपने संिमर्काल में भारर्ीय शशक्षा को कई चुनौतर्यों व समस्याओं 
का सामना करना पडा। आज ये चुनौतर्यां व समस्याएं हमारे सामने है। लाः डत मैकाले द्वारा 
अंग्रेजी शशक्षा के संिमर् के कारर् भारर् की प्राचीन शशक्षा व्यवस्था का अंर् हुआ। 

हायर एजुकेशन उच्च शशक्षा का अथत है सामान्द्य रूप से सबको दी जाने वाली शशक्षा। ककसी 
ववशषे ववषय में में सकू्ष्म शशक्षा।जो महाववद्यालयों, ववश्वववद्यालयों, शलबरल आित, एवं 
प्रौद्योचगकी संस्थानों आहद के द्वारा दी जार्ी है। प्राथशमक एवं माध्यशमक के बाद यह शशक्षा 
का र्रृ्ीय स्र्र है जो प्रायः ऐक्च्छक होर्ा है। इसके अंर्गतर् स्नार्क परास्नार्क एव ं
व्यावसातयक शशक्षा र्था प्रशशक्षर् आर्े हैं। 

शशक्षा का स्वरूप ववषय के साथ भारर् वषत में प्रतर्क्टठर् हुआ। उच्च शशक्षा देने वाले भारर्ीय 
गुरुकुलों की ववशेषर्ा थी कक उनमें प्रारंशभक शशक्षा से लेकर उच्चर्म शशक्षा दी जार्ी थीं। 
भारर् का उच्च शशक्षा र्ंत्र अमेररका और चीन के बाद ववश्व का र्ीसरा सबसे बडा उच्च 
शशक्षा र्ंत्र है। 

वपछले 50 वषों में देश के ववश्वववद्यालयों की संख्या में 11.6 गुना महाववद्यालयों में 12.5 
गुना ववद्याचथतयों की संख्या में 60 गुना और शशक्षकों की संख्या में 25 गुना वदृ्चध हुई है। 
सभी को उच्च शशक्षा के समान अवसर सुलभ कराने की नीतर् के अंर्गतर् संपूर्त देश में 
महाववद्यालयों एवं ववश्वववद्यालयों की संख्या में उल्लेखनीय वदृ्चध हुई है।  

ववद्याथी स्वयं इन सभी पक्षों में सामंजस्य संबंधों को ववकशसर् करर्ा है र्ो यह 
सुसमायोक्जर् कहलार्ा है। इसी पररप्रेक्ष्य में समायोजन मापन द्वारा डडग्री कालेजों में 
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अध्ययनरर् ववद्याथी हहन्द्दी और अंग्रेजी माध्यम की उपलक्ब्ध के आधार पर र्ुलनात्मक 
अध्ययन ककया गया। र्ाकक शशक्षा के समय उद्देश्यों की पूतर् त की जा सकें । शशक्षर् कायतिमों 
का आयोजन ववद्याचथतयों की रूचच, आवश्यकर्ा एवं बुद्चध स्र्र के अनुरूप संपाहदर् ककया 
जाना चाहहए।  

शशक्षा का मुख्य उद्देश्य ववद्याथी को शशक्षा प्रदान करना है, क्जससे वह अपना ववकास एवं 
उचचर् समायोजन कर सके। 

अध्ययन का औचित्यः 

प्रत्येक ववद्याथी की मानशसक योग्यर्ा अलग होर्ी है, र्था ककसी पररक्स्थतर् में समायोजन 
करने की क्षमर्ा भी अलग होर्ी है। अध्ययन के द्वारा यह जानना हैं कक हहन्द्दी और अंग्रेजी 
माध्यम से अध्ययनरर् ववद्याचथतयों की मानशसक योग्यर्ा एवं समायोजन पर तया प्रभाव 
पडर्ा है। 

संबंचधत साहित्य का अध्ययन 

संबंचधर् साहहत्य का अध्ययन शोध कायत में सहायर्ा करर्ा है कक अन्द्य शोधकर्ातओं न े
संबंचधर् समस्या के तया हल तनकालर्े हैं। कौन से प्रश्न अभी अनुचाररर् रह गए हैं। 
शोधकर्ातओं की मदद इस ववषय पर भी करर्ा है कक कहीं वह पुनः उसी ववषय की र्था 
सेंपल की पुनराववृि न हो जाए। यह पूवत कल्पनाओं के साथ सुझाव देने में भी सहायक होर्ा 
है, क्जससे शोधकर्ात को शोध करर्े समय आसानी से आंकडे उपलब्ध हो जाए। 

सैंगर, कल्पना (2002) ने महाववद्यालयों में जाने वाली ककशोर छात्राओं में बुद्चधमर्ा एवं 
सजृनात्मकर्ा के संदभत में समायोजन व भावनात्मक सुरक्षा का अध्ययन शीषतक पर 
पी.एचडी. शोध कायत ककया। तनटकषत में पाया कक भावनात्मक सुरक्षा, असुरक्षा, स्पटिर्ा, 
स्वर्ंत्रर्ा, उपलक्ब्ध, संगठन, समायोजन और सजृनात्मकर्ा से नकारात्मकर्ा रूप से संबंचधर् 
है।  

भावनात्मक सुरक्षा असुरक्षा, संघषतपूर्त, पाररवाररक वार्ावरर् से सकारात्मक संयोग, स्वर्ंत्रर्ा, 
सकिय वार्ावरर् से सकारात्मक जबकक संयोग स्वर्ंत्रर्ा, सकिय संगठन, व्यक्तर्, 
सांस्कृतर्क, नैतर्क, धाशमतक, महत्वपूर्त बुद्चध और सजृनात्मकर्ा से संबंचधर् थी। 
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माहटभन लुई (2003) ने पुरूष महहला शशक्षकों के मध्य उनकी व्यक्तर्त्व संबंधी आवश्यकर्ाओं 
र्था समायोजन से संबंधी र्नाव का अध्ययन ककया। प्रस्र्रु् शोध के तनटकषत प्रातर् हुए कक 
पुरुष एवं महहला अध्यापकों में समान स्र्रीय र्नाव पाया गया। महाववद्यालय ववद्यालयों के 
पुरूष अध्यापक, महहला अध्यापकों की र्ुलना में अचधक र्नावग्रस्र् थे। कालेज स्र्रीय 
महहला एवं पुरूष अध्यापकों में समान स्र्रीय र्नाव पाया गया।  

उच्च शशक्षा से समायोक्जर् पुरूष एवं महहला अध्यापकों में समान र्नाव पाया गया। तनम्न 
रूप से समायोक्जर् महहला एवं पुरूष अध्यापकों में समान स्र्र का र्नाव पाया गया। उच्च 
व्यक्तर्त्व संबंधी आवश्यकर्ा वाले महहला एवं पुरूष अध्यापकों में र्नाव का एक जैसा स्र्र 
पाया गया।  

तनम्न स्र्र की व्यक्तर्त्व आवश्यकर्ा रखने वाले पुरूष एवं महहला अध्यापकों में समान 
स्र्र का र्नाव पाया गया। माध्यशमक स्र्रीय ववद्यालय पुरूष अध्यापकों में समायोजन एव ं
र्नाव में साथतक संबंध पाया गया। माध्यशमक स्र्रीय ववद्यालयी महहला अध्यापकों में र्नाव 
र्था समायोजन में महत्वपूर्त नकारात्मक सह-संबंध पाया गया। समायोजन एवं व्यक्तर्त्व 
संबंधी आवश्यकर्ाओं के मध्य घनात्मक साथतक सह-संबंध पाया गया। 

िीवास्तव गौरी (2003) ने अपने अध्ययन में ग्रोथ इन हायर एजुकेशन आि वुमन इन 
इंडडया में पाया कक लडककयों ने उच्च शशक्षा व व्यावसातयक शशक्षा में सहभाचगर्ा शुरू कर दी 
है। लडककयां वर्तमान समय में अनेक पाठ्यिमों में प्रवेश ले रही हैं। जैसे एम.कॉम., 
इंजीतनयररगं, आककत िेतचर, चचककत्सा, व्यावसातयक पाठ्यिम इत्याहद सभी लडककयों की 
व्यावसातयक शशक्षा में सहभाचगर्ा को प्रोत्साहहर् करर्े हैं।  

धीरे-धीरे समाज में शलगं भेदभाव र्था गैर परंपरागर् व्यावसातयक शशक्षा के प्रतर् लडककयों 
को प्रोत्साहहर् करर्े हैं। शोध में पाया कक महहलाओं ने उच्च एवं व्यावसातयक शशक्षा में भाग 
लेना शुरू कर हदया है। वह पाठ्यिम  जो महहलाओं के शलए ववशेष रूचच के रूप में उभर रहे 
हैं। उपयुततर् है यह महहलाओं का गैर पांरपररक पाठ्यिमों में सहभाचगर्ा के शमथक को धीरे-
धीरे महहलाओं की क्स्थतर् में सुधार हो रहा है। अभी शहरी क्षेत्रों की झोपड पट्हियां एवं 
ग्रामीर् क्षेत्रा की महहलाओं की वहीं वपछडी हुई क्स्थतर् है। 



ISSN-2582-6557                                                                                                           RNI-MP/BIL/2020/78687 
                                            JANMAT POWER NATIONAL RESEARCH JOURNAL 
                                  A MONTHLY RESEARCH JOURNAL OF MULTIDISCIPLINARY                                        May-2023 

NATIONAL  PEER- REFEREED,REVIEW JOURNAL, INDEXING &IMPACT FACTOR-5.2 

 

JANMAT POWER RESEARCH JOURNAL                          ISSN-2582-6557 Page 54 

एंडरसन नील एवं अन्द्य (2003) में यूरोपीयन समुदाय में ववशभन्द्न व्यवसायों, सामान्द्य 
मानशसक योग्यर्ा की वैधर्ा का अलग ववश्लेगुर्ात्मक शीषतक पर प्रयोजनात्मक शोध ककया। 
तनटकषत में पाया कक जाब जहिलर्ा को सामान्द्य मानशसक योग्यर्ा कियात्मक रूप में 
सामान्द्य करर्ी है। जाब जहिलर्ा में र्ीन वगत तनम्र मध्यम एवं उच्च जहिलर्ा पर सामान्द्य 
मानशसक योग्यर्ा का परीक्षर् ककया। संयुतर् राटरों की र्ुलना में यूरोपीयन समुदाय के लोगों 
में समान पररर्ाम पाया गया। 

शसिं एि., (2003) पुरूष महहला शशक्षकों के मध्य उनकी व्यक्तर्त्व संबंधी आवश्यकर्ाओ ं
र्था समायोजन से संबंधी र्नाव का अध्ययन ववषय पर शोध कायत ककया। इन्द्होंने अपन े
तनटकषत में पाया कक पुरुष अध्यापक, महहला अध्यापकों की र्ुलना में अचधक र्नावग्रस्र् थे। 
कालेज स्र्रीय महहला एवं पुरूष अध्यापकों में समान स्र्रीय र्नाव पाया गया। उच्च रूप स े
समायोक्जर् पुरूष एवं महहला अध्यापकों में समान स्र्र का र्नाव पाया गया।  

उच्च व्यक्तर्त्व संबंधी आवश्यकर्ा वाले महहला एवं पुरूष अध्यापकों में र्नाव का एक जैसा 
ही स्र्र पाया गया। तनम्न स्र्र की व्यक्तर्त्व आवश्यकर्ा रखने वाले पुरूष एवं महहला 
अध्यापकों में समान स्र्र का र्नाव पाया गया। माध्यशमक स्र्रीय ववद्यालयी पुरूष एवं 
महहला अध्यापकों में समायोजन एवं र्नाव में साथतक संबंध पाया गया। माध्यशमक स्र्रीय 
ववद्यालय महहला अध्यापकों में र्नाव र्था समायोजन में महत्वपूर्त नकारात्मक 
आवश्यकर्ाओं के मध्य घनात्मक आचथतक सहसंबंध पाया गया। 

सिारन, सुरेंर कुमार एव ं वप्रयंका सेठी (2003) ने माध्यशमक ववद्यालयों के अध्यापकों की 
मानशसक योग्यर्ा का समान जागरूकर्ा, अशभववृि एवं शशक्षर् अशभक्षमर्ा के संदभत में 
अध्ययन शीषतक पर पररयोजनात्मक शोध कायत ककया। शोध कायत के तनटकषत में पाया कक 
आयु संस्था के प्रकार एवं शलगं के आधार पर मानशसक योग्यर्ा में कोई साथतक अंर्र नहीं 
है। क्षेत्र, आयु एवं शलगं के आधार पर सामान्द्य जागरूकर्ा में कोई साथतक अंर्र नहीं है।  

गैर सरकारी ववद्यालयों के अध्यापकों में सरकारी ववद्यालयों के अध्यापकों की र्ुलना में 
सामान्द्य जागरूकर्ा अचधक पाई गई। मानशसक योग्यर्ा और सामान्द्य जागरूकर्ा, मानशसक 
योग्यर्ा एवं शशक्षर् अशभक्षमर्ा में सकारात्मक साथतक सहसंबंध पाया गया। शशक्षर् 
अशभक्षमर्ा एवं मानशसक योग्यर्ा मंःे शलगं के सदंभत में कोई पररवर्तन नहीं पाया गया। 
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वमाभ, रिना मोिन (2004) ने शहरी एवं ग्रामीर् छात्राओं में समायोजन और व्यक्तर्त्वशील 
गुर्ों का र्ुलनात्मक अध्ययन उन्द्होंने अपने अध्ययन के तनटकषत रूप में पाया। शहरी क्षेत्रों 
के मार्ा-वपर्ा अपने बच्चों की जरूरर्ें, रूचचयों और उनके आराम की र्रि ध्यान देर्े हैं। व े
उन्द्हें अच्छा वार्ावरर् प्रदान करर्े है, र्ाकक उनके बच्चे पाररवाररक जीवन में समायोजन कर 
सकें ।  

लेककन आजकल ग्रामीर् क्षेत्रों में भी यद्यवप मार्ा-वपर्ा अचधक शशक्षक्षर् नहीं हैं। किर भी वे 
बच्चों को पयाततर् सुववधाएं और अच्छा पाररवाररक वार्ावरर् देर् ेहैं। यह अच्छे पाररवाररक 
समायोजन में सहायक है। इनके आंर्ररक एवं बाहय व्यक्तर्त्व में कोई अंर्र नहीं है। वमात, 
रचना मोहन (2004) न ेग्रामीर् एवं शहरी ववद्याचथतयों के व्यक्तर्त्व ववशेषक और समायोजन 
का र्ुलनात्मक अध्ययन ववषय पर पी.एचडी. शोध कायत  960 ववद्याचथतयों पर ककया।  

अध्ययन के तनटकषत में प्रातर् ककया कक व्यक्तर्त्व के प्रभावी ववशेषकों में साथतक अंर्र पाया 
गया। ग्रामीर् और शहरी ववद्याचथतयों में शहरी छात्रा अचधक प्रबल व्यक्तर्त्व के पाए गए। 
ग्रामीर् व शहरी ववद्याचथतयों में कम प्रतर्भाशाली व अचधक प्रतर्भाशाली व्यक्तत्वों के मध्य 
कोई साथतक अंर्र नहीं पाया गया। अंर्रमुतखी व्यक्तर्त्वों की शे्रर्ी में अचधक महत्वपूर्त अंर्र 
नहीं पाया गया।  

अध्ययन से समाज स्वरूप र्था कायतक्षेत्र में शशक्षा के माध्यमों का अलग-अलग होने पर 
उनकी मानशसक योग्यर्ा र्था कायतकुशलर्ा पर प्रभाव समझने में मदद प्रातर् होगी।  

शोध कायभ के प्रश्नः 

1.स्नार्क स्र्र के कला व ववज्ञान वगत के हहन्द्दी और अंग्रेजी माध्यम के ववद्याचथतयों की 
मानशसक योग्यर्ा और समायोजन में अंर्र का अध्ययन करना। 

2.स्नार्क स्र्र के कलावगत व ववज्ञान वगत के हहन्द्दी और अंग्रेजी माध्यम के ववद्याचथतयों की 
मानशसक योग्यर्ा और समायोजन पर प्रभावों का अध्ययन करना। 

शोध कायभ के उद्देश्यः 

1.उच्च शशक्षा में अध्ययनरर् कलावगत के हहदंी और अंग्रेजी माध्यम के ववद्याचथतयों की 
मानशसक योग्यर्ा का अध्ययन करना। 
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2.उच्च शशक्षा में अध्ययनरर् ववज्ञान वगत के हहदंी और अंग्रेजी माध्यम के ववद्याचथतयों की 
मानशसक योग्यर्ा का अध्ययन करना। 

3.उच्च शशक्षा में अध्ययनरर् कलावगत के हहदंी और अंग्रेजी माध्यम के ववद्याचथतयों के 
समायोजन पर अध्ययन करना। 

4.उच्च शशक्षा में अध्ययनरर् ववज्ञान वगत के हहदंी और अंग्रेजी माध्यम के ववद्याचथतयों के 
समायोजन पर अध्ययन करना।  

5.उच्च शशक्षा में अध्ययनरर् कलावगत  व ववज्ञान वगत के हहदंी व अंग्रेजी माध्यम के 
ववद्याचथतयों की मानशसक योग्यर्ा एवं समायोजन का सहसंबंध अध्ययन करना। 

िरों की पररर्ाषा: 

चर से र्ात्पयत वस्र्,ु घिना र्था चीज से उन गुर्ों से होर्ा है, क्जन्द्हें मापा जा सकर्ा है।  

करशलगंर (1964) के अनुसार चर एक ऐसा गुर् होर्ा है, क्जसकी अनेक मात्राएं हो सकर्ी 
हैं। 

आचश्रर् चर का अथत ककसी भी प्रयोग या शोध में आचश्रर् चर वह होर्ा है, क्जसके बारे में 
शोधकर्ात या प्रयोगकर्ात कुछ पूवत कथन करना चाहर्ा है। सचमुच में यह चर चर होर्ा है, 
क्जसे प्रयोगकर्ात सावधानीपूवतक तनरीक्षर् करर्ा है र्था उसे ररकाडत करर्ा है। 

मानशसक योग्यता: 

मानशसक योग्यर्ा एक व्यवहार मापने का गुर् है। यह एक अनुमान है, क्जसे व्यवहार से 
शलया गया है। ववशभन्द्न ववचारों ने मानशसक योग्यर्ा को अलग-अलग प्रकार से समझाया है। 
वप्रिंर के ववचारों के अनुसार यह एक ऐसी क्षमर्ा है, जो स्वयं को सुतनयोक्जर् र्रीके स े
क्जंदगी में नई पररक्स्थतर्यों में ढालर्ी है। 

समायोजनः 

समायोजन एक तनरंर्र प्रकिया है, क्जसमें एक व्यक्तर् स्वयं और उसके अपने पयातवरर् के 
बीच अचधक मैत्रीपूर्त/मधुर संबंध पैदा करने के शलए अपना व्यवहार बदलर्ा है। 
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मनोववज्ञान में परस्पर ववरोधी आवश्यकर्ाओं को संर्ुशलर् करने की व्यवहार-संबंधी प्रकिया 
को समायोजन कहर्े हैं। इसी प्रकार पयातवरर् की कहठनाइयों एवं बाधाओं को ध्यान में रखर् े
हुए व्यवहार में जो पररवर्तन ककए जार्े हैं, उन्द्हें समायोजन कहर्े हैं। 

स्वतंि िरः 

स्वर्ंत्र चर वैसे चर को कहा जार्ा है, क्जसमें प्रयोगकर्ात द्वारा जोड-र्ोड ककया जार्ा है। 
दसूरे शब्दों में स्वर्ंत्रः चर वह चर है, क्जसके मूल्यों में प्रयोगकर्ात पररवर्तन करर्ा है और 
इस पररवर्तन का प्रभाव उस आचश्रर् चर पर पडर्ा है। यह देखर्ा है। 

ववद्याथी- ववद्या और अथी क्जसका अथत होर्ा है, ववद्या चाहने वाला। 

शोध उपकरण: 

 अनुसंधान के आंकडों का संकलन करने के शलए कुछ साधनों की आवश्यकर्ा होर्ी है। 
क्जसके सहारे शोधकर्ात अपने उद्देश्यों की प्राक्तर् कर सकर्ा है। इन्द्हीं साधनों को उपकरर् 
कहर्े हैं। प्रस्र्रु् शोधकायत तनम्न उपकरर्ों का प्रयोग ककया गया है। 

1-मानशसक योग्यर्ा स्केल (G.I.T.)- Rama Tiwari and Ram Pal.  

2-Adjustment Inventory for college students – A.K.P. Singh and R.P. Singh  

पररसीमाएं: 

शोध की समस्या और एकल शोधकर्ात के समय और सामथ्र्य को दृक्टि में रखर्े हुए इस 
शोध का सीमांकन तनम्न प्रकार ककया गया है- 

1.यह शोधकायत करौली क्जले के स्नार्क कलावगत व ववज्ञान वगत कालेजों में हहन्द्दी और 
अंग्रेजी स्र्र पर अध्ययनरर् ववद्याचथतयों पर सीशमर् है। 

2.अध्ययन के न्द्यायदशत में स्नार्क कालेजों में अध्ययनरर् बालक और बाशलकाओं को 
सक्म्मशलर् ककया गया है।  

3.वर्तमान में अध्ययनरर् करौली क्जले के 10 स्नार्क कालेजों को सक्म्मशलर् ककया गया है। 
सभी ववद्याथी केन्द्र एवं राज्य सरकार द्वारा संचाशलर् शासकीय उच्च शशक्षा महाववद्यालयों 
से र्था तनजी अशासकीय उच्च शशक्षा महाववद्यालयों को शलया गया है। 
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